STATUTEN

DER

PFADIAARGAU

www.pfadiaargau.ch

vom 22. Oktober 2004
(erganzt am 08. Marz 2008, am 13. Marz 2010, am
24. Marz 2012, am 25. Marz 2023 und am 22.
Marz 2025)



Inhaltsverzeichnis

I.

II.

I11.

IV.

Abschnitt: AIIGEMEINES ....cccevveriesveriissnrenssrncsssnncsssicssrecssssesssssesssssesssssssssssssssssssssssssssssssnss 4
Art. 1 DA s (SN L /OSSR 4
ATE 2 ZIWECK ettt 4
W T YA <3 11 1] -1 o | SRR RURRRT 5
ATt 4 GHEACTUNG .....oiiiiieiiieiie ettt ettt et ste e s teesaaeebeenseeenteensaeenne 5

Abschnitt: Verhaltnis zur Pfadibewegung Schweiz 5
Art. 5 Stellung in der PBS ... 5
Art. 6 Verbindlichkeit von PBS-Regelungen .............cccoveiiieiiieiiiiicieece e 5

Abschnitt: Mitgliedschaft ..........cceeevverivivercnsercscencscnencsnnnes 6
A. Mitgliedschaft im AllgEemeINen..........cceeeeiiieeiieeciiecee e e 6
ATt 7 GIUNASAZ ...ttt et sttt 6
Art. 8 AKUVMIEEIEART ...eeeiiiiiieeiieece et e e 6
Art. 9 Ehrenmit@lieder.......coooviiiiiiiiiiiiicie e 6
Art. 10 PasSTVIMILZIHEART ....cocuviiiiiieciie et ees 6
Art. 11 Andere Mitgliederkategorien der Korps/Abteilungen..........cc.coccevvenervieniennenn. 7
Art. 12 Beitragspflicht, Haftung ...........ccciiiiiiieiiieeeeeeeee et 7
B. Erléschen der Mitgliedschaft ............cccooviiiiiiiiiiiiiieeee e 7
ATt 13 GIUNASALZ ..ottt ettt ettt et e b 7
Art. 14 Beitra@SPIlICht .....ooouiiiiiiiiciee e 7
ATE 15 AUSIIEE . oottt st ettt e b 7
Art. 16 Ausschluss von Einzelpersonen ...........ccccoecueeiieiiieniiiiiieniecieeieceeee e 7
ATt 17 ZUSTANAIZKEIE...eeeieiieeiieeeeee ettt e e ea e e st e e e aeeeeabeeennnaeens 8
Art. 18 Ausschluss von Korps/Abteilungen .............occueeviiriieiiiniiiiienieeieeee e 8
ATE 1O REKUIS..euiiiieieeec ettt ettt sttt et et 8
C. Korps/Abteilungen im Besonderen ...........ccccocceeeeeiiieeiiiiniie e 8
Art. 20 ReChISSIEIIUNG ...eoevviiiiiiiieie et et 8
Art. 21  Aufnahme neuer AbteIlUNZEN .........cccveeeiiiieiiieciieee e 8
Art. 22 ADteilungSStatULN....cc.eieiieeiiieiieciie ettt 9
ATt 23 TRaALE. e 9
Art. 24 Auflosung von Abteilungen/Korps .......coecvieriiiiiieniiiiieniecieeeie e 9
ATt 25 GENENMIGUNG ..covviiiiiiieeiieeeiee ettt ettt e et e e e e e enbee e s saeeensaeeesseeennneas 10
Art. 26 NOIMAISTATULET ...ttt s 10
Art. 27  Gemischte Korps/Abteillungen ........ccveeevieeeiiieiiieeiee e 10
Art. 28 KOrps iNSDESONAETE ......ocuvieiiieiiiiiieciieiie ettt st et 10

Abschnitt: Organisation 11
A. Allgemeine BeStimmUNZEN ..........cccveeiieriieriieiieeieeiee et 11
ATE. 29 OTZANE ...eieiieeeeiiieee et ettt e ettt e e et e e e et e e e e e abaeeeensbeeeeeansaeaeeensaeeeens 11
AT 300 AMESAAURT ..ottt ettt st 11
Art. 31 DIttelST@EEIUNG ....eeeeviieeiiieeee et e e e e eenees 11
ATt 32 KOOPHION ..ttt ettt ettt e ettt e et eesteeesaeesseesnbeenseesnbeenseessseenseens 11
Art. 33 ZeichnungsbereChtiGUNG .........ccoviieiiiieiiie e e 12
Art. 34 PubliKatiONSOTZAN.....ccuiiiiieiiiieiieeie ettt ettt e et et bee b e esaeeaeees 12
Art. 34 IntereSSENKONTIKLE ..........c.evveeveeeeeeeeeeeee et see s senee s 12



B. Die Delegiertenversammlung............ccceevuieriieiiienieeniienie e 12
Art. 35 EINDEIUTUNG ....ooiiiiiiiiieeeeee et e e e e 12
Art. 36 ZUSAMMENSEIZUNZ ......veeeiiieeiieeeiieeeiteeeiteeeiteesbeeesteeesaseeesaseeensseesnaseesnsseessnes 13
ATt 37 SHMMIECRT .ottt et 13
ATt 38 AUFZADEN ..ot e 14
ATt 39 ANITASTECHL . .oiiiiiiiiie e e e e e e 14
Art. 40 BesSchlusSTasSuNg.........coocviiiiiiiiiiiiicieee e 14
Art. 41  Wahlen, VorschlagSrecht ...........cccooviiiiiiiiiieiiiieieeceee e 15
Art. 42 StatutenAnderUNGEN ......cccuvieiiiiieciieeciee et e e b e eaneas 15
C. GESTIICREI 1..iiiiiiiiee e ettt 16
AVE 43 @ESIFICHEN ..ottt ettt e e et e e s e e s aa e e s sbee e saeeesaeeenaaeenes 16
ATE 44 GEOSIFICHON ..ottt ettt ettt et 16
AVE 45 @ESIFICHEN ..ottt et e e e e e s e e st e e s sseeessseeesaeeensaeenns 16
ATE 460 GESIFICHON ..ottt ettt ettt ettt 16
D. Die Kantonalleitung ..........cceeeeoiiiiiieieiieeeiie ettt ee 16
ATE 47 SEEIIUNG. ..ottt ettt et e e e ebeenee 16
Art. 48 ZUSAMMENSEIZUNG .....eeeeiiiiieeeeiiiieeeeiteeeeesieeeeesatteeeesereeeesssseeeessssreeessssseesssnnns 16
ATt 49 AUTZADEN ..ot 16
Art. 50 Kantonsleiterin und Kantonsleiter insbesondere............cccceveeriienieniicenennnnen. 17
E. Der VOrStand .......coc.eoieriiiiiiieieeeeeeee e 17
Art. 51 Stellung, AUfZaben........cccuiiiiiiieiiieeee e 17
Art. 52 ZUSAMMENSEIZUNZ ......veeeitieeiieeeiieeeiteeeireeeiteesteeesbeeesaseeessseesssseesssseesnnseesnsnes 18
F. Die ReVISIONSSLEILE ........eiiiiiiiiiiieieee e 18
ATt 53 AUFZADEN ..o et 18
G. EthiK-StatUl......cveeieeeeee ettt e 19
ATE 535 BHRIK-STALUL. ...ttt 19
Abschnitt: SChlussbestimmUNZEN .....ccocceeiiiisvnricnissnnrecsssssrncssssassecsssssssessssssssssssssssssssnns 19
ATt 54 AUTIOSUNG ...conviiiiiiiieceee et ettt ettt e et ae e et e e ssaeenreas 19



I.

Name, Sitz

Zweck

Abschnitt: Allgemeines

Art. 1

Unter dem Namen PFADI AARGAU besteht ein Verein nach Art. 60 ff. des
Schweizerischen Zivilgesetzbuches mit Sitz in Aarau.

Art. 2

Die PFADI AARGAU fordert die Pfadibewegung im Kanton Aargau. Thre
Zielsetzungen entsprechen denjenigen der Pfadibewegung Schweiz (im Fol-
genden PBS), insbesondere den Folgenden:

a)

b)

d)

Die PFADI AARGAU ist eine Jugendbewegung mit erzieherischer Zielset-
zung. Sie steht allen Kindern und Jugendlichen zur freiwilligen Mitglied-
schaft offen.

Die Pfadibewegung fordert die ganzheitliche Entwicklung ihrer Mitglieder
und starkt ihr moralisches und soziales Bewusstsein. Sie versteht Erziehung
als Entwicklungsprozess, der junge Menschen zur freien Entscheidung, zur
personlichen Verantwortung und zur Riicksichtnahme gegeniiber andern fa-
hig macht.

Die Pfadibewegung will der Welt des Kindes mdglichst gerecht werden,
aber auch dariiber hinausweisen. Sie verbindet unbeschwertes Spiel von
Kindern und Jugendlichen mit bewusster Vorbereitung auf das Leben als
Erwachsene und setzt dabei folgende Schwerpunkte:

e Sie motiviert iiber das intensive Erleben der Natur zu einem umweltge-
rechten Verhalten.

e Sie will jungen Menschen helfen, Sinn und Ziel fiir ihr Leben zu suchen
und diese in der Begegnung mit Glaubensfragen zu vertiefen. Sie achtet
dabei alle Glaubensiiberzeugungen.

e Sie weckt durch Kontakt und Austausch innerhalb des Kantons Aargau,
der Schweiz und liber deren Grenzen hinaus gegenseitiges Verstindnis
und Bereitschaft zur Solidaritét.

e Sie fordert Offenheit gegeniiber den Mitmenschen, echte Partnerschaft
zwischen Mann und Frau und staatsbiirgerliches Verantwortungsbe-
wusstsein

Grundlegend fiir die Arbeit der Pfadibewegung sind die engagierte Ausei-
nandersetzung mit Gesetz und Versprechen und die bewusste Anwendung
der von Lord Robert Baden-Powell angeregten pfadfinderischen Methoden.
Diese werden durch neue Erkenntnisse in der Jugendarbeit ergéinzt und so-
wohl den Anforderungen der Zeit wie auch den aktuellen Verhiltnissen in
der Schweiz immer wieder angepasst.



Vereinsjahr

Gliederung

¢) Besondere Bedeutung kommt der Erziehung von Jungen durch Junge im
Rahmen der aktiven Zusammenarbeit innerhalb einer Gruppe zu. Wichtige
Leitlinien bilden die Achtung der Personlichkeit jedes Einzelnen und das
Erlebnis der Gemeinschaft. Gestaltendes erzieherisches Element der meis-
ten Aktivitdten ist das Spiel. Eine wesentliche Funktion hat die Motivation
zu verniinftiger sportlicher Tatigkeit.

f) Die Verantwortlichen und Organe aller Stufen der PFADI AARGAU sor-
gen gemeinsam fiir die Beachtung der Zielsetzungen und die Anwendung
der pfadfinderischen Methoden in allen Aktivitdten. Sie sind bestrebt, durch
regelmissige Standortbestimmung Aktualitdt und Qualitét ihrer Arbeit dau-
ernd zu verbessern.

Art. 3

Das Vereinsjahr entspricht dem Kalenderjahr.

Art. 4

Die PFADI AARGAU besteht aus
a) den Korps und Abteilungen
b) den Organen und Arbeitsgruppen des Kantonalverbandes

II. Abschnitt: Verhiltnis zur Pfadibewegung Schweiz

Stellung in der PBS

Verbindlichkeit von
PBS-Regelungen

Art. 5

Die PFADI AARGAU bildet einen gemischten Kantonalverband geméss
Art. 10 ff. der Statuten der PBS.

Art. 6

Die PFADI AARGAU erklidrt die Statuten, Reglemente, Weisungen und Stu-
fenprofile der PBS, inkl. ihrer zustéindigen Organe und Kommissionen, fiir sich
und ihre Mitglieder als verbindlich und anerkennt die darin festgelegten
Grundsétze und Richtlinien, insbesondere Gesetz und Versprechen. Die Mit-
glieder der PFADI AARGAU anerkennen und befolgen die Statuten und Re-
geln der PBS.



III. Abschnitt: Mitgliedschaft

A. Mitgliedschaft im Allgemeinen

Grundsatz

Aktivmitglieder

Ehrenmitglieder

Passivmitglieder

Art. 7
'Die PFADI AARGAU besteht aus Aktiv- und Ehrenmitgliedern.

2 Sie kann Passivmitglieder vorsehen.

Art. 8

! Aktivmitglieder der PFADI AARGAU sind:

a) ordnungsgemdss in ein dem Kantonalverband angehdrendes Korps oder
eine dem Kantonalverband angehorende Abteilung aufgenommene und
in deren Bestandesverzeichnis gefiihrte Aktivmitglieder

b) die Mitglieder der Abteilungskomitees (Elternrite, Hilfskomitees, etc.)

c) die Mitglieder der Organe der PFADI AARGAU und der von ihnen ein-
gesetzten Arbeitsgruppen

2 Die Korps und Abteilungen regeln die Aufnahme neuer Mitglieder in ihren
Statuten.

3 Tritt ein Mitglied neu in eine der Kantonalleitung angegliederte Arbeitsgruppe
ein, entscheidet die Kantonalleitung iiber dessen Aufnahme. Fiir Mitglieder ei-
ner dem Vorstand angegliederten Arbeitsgruppe entscheidet der Vorstand.

Art. 9

Zu Ehrenmitgliedern der PFADI AARGAU konnen Personen ernannt werden,
die sich um die PFADI AARGAU oder um die Pfadibewegung in besonderer
Weise verdient gemacht haben. Uber deren Aufnahme entscheidet die Dele-
giertenversammlung.

Art. 10

! Personen oder Institutionen, welche die PFADI AARGAU auf freiwilliger
Basis finanziell unterstiitzen, konnen als Passivmitglieder bezeichnet werden.
Der Vorstand kann einen Minimalbetrag festlegen.

? Passivmitgliedern entstehen aufgrund ihres Beitrages keinerlei Rechte, insbe-
sondere stehen ithnen weder Antrags- noch Stimmrecht an der Delegiertenver-
sammlung zu. Vom Schutz der durch die PFADI AARGAU abgeschlossenen
Versicherungen sind sie ausgeschlossen.



Andere Mitglieder-ka-
tegorien der
Korps/Abteilungen

Beitragspflicht, Haf-
tung

B. Erloschen

Grundsatz

Beitragspflicht

Austritt

Ausschluss von Ein-
zelpersonen

Art. 11

Die Korps und Abteilungen kdnnen Passiv- und Gonnermitglieder und allen-
falls weitere Mitgliederkategorien fiihren. Diese besitzen jedoch keine Mit-
gliedschaft in der PFADI AARGAU. Dasselbe gilt fiir die Mitglieder von Alt-
pfadfindervereinigungen, Heimvereinen etc.

Art. 12

! Beitragspflichtig gegeniiber dem Kantonalverband sind die in Art. 8 lit. a ge-
nannten Personen.

2 Der Jahresbeitrag wird von der DV festgelegt. Er betrigt maximal Fr. 50.--.
Eine dariiber hinausgehende personliche Haftung der Mitglieder fiir Verbind-
lichkeiten der PFADI AARGAU ist ausgeschlossen.

der Mitgliedschaft

Art. 13
Die Mitgliedschaft erlischt durch Austritt, Ausschluss oder im Todesfall.

Art. 14

Die Beitragspflicht bei Austritt oder Ausschluss dauert in jedem Fall bis zum
Ende des laufenden Kalenderjahres.

Art. 15

' Der Austritt muss zu Handen des Korps oder der Abteilung bzw. der Kanto-
nalleitung oder des Vorstandes erkldrt werden.

2 Passivmitglieder, welche keinen Beitrag mehr leisten, gelten als ausgetreten.

Art. 16

I Mitglieder aller Kategorien mit Ausnahme der durch die Delegiertenver-
sammlung gewihlten Personen konnen durch den Kantonalverband, Aktivmit-
glieder nach Art. 8 lit. a und b auch durch die jeweiligen Korps/Abteilungen
ausgeschlossen werden.

2 Vor dem Ausschluss eines Korps- oder Abteilungsmitgliedes durch die
PFADI AARGAU sind das betroffene Mitglied sowie das betroffene Korps
bzw. die betroffene Abteilung anzuhoren.

3 Der Ausschluss ist in jedem Fall schriftlich mitzuteilen und zu begriinden.



Zustandigkeit

Ausschluss von
Korps/Abteilungen

Rekurs

Art. 17

Fiir Ausschliisse nach Art. 16 durch die PFADI AARGAU sind Kantonsleite-
rin, Kantonsleiter und Kantonalpriasident*in gemeinsam zustiandig.

Art. 18

! Bei schwerwiegenden Verstossen gegen die Grundprinzipien der Pfadibewe-
gung kann die PFADI AARGAU Korps/Abteilungen ausschliessen, wenn sich
andere Massnahmen als erfolglos erwiesen haben oder zum Vornherein aus-
sichtslos erscheinen. Der Ausschluss erstreckt sich auf samtliche Mitglieder
des betroffenen Korps bzw. der betroffenen Abteilung.

2 Zustindig fiir den Ausschluss ist der Vorstand.

Art. 19

! Die Betroffenen haben die Moglichkeit, gegen den Ausschluss innert 14 Ta-
gen nach dessen schriftlichen Eroffnung Rekurs einzulegen. Der Rekurs hat
aufschiebende Wirkung.

2 Binzige kantonale Rekursinstanz ist

a) fiir Einzelpersonen der Kantonalvorstand. Dieser behandelt den Rekurs
innert 2 Monaten.

b) fiir Korps/Abteilungen die nédchste ordentliche Delegiertenversamm-
lung. Der Ausschluss erfordert eine Zweidrittelsmehrheit der abgegebe-
nen giiltigen Stimmen.

3 Der Weiterzug des Rekursentscheides an die Organe der PBS ist moglich,
soweit dies deren Statuten/Reglemente vorsehen.

C. Korps/Abteilungen im Besonderen

Rechtsstellung

Aufnahme neuer Ab-
teilungen

Art. 20

Die Korps und Abteilungen, letztere auch wenn sie zu einem Korps zusammen-
geschlossen sind, besitzen eine eigene Rechtspersonlichkeit im Sinne von
Art. 60 ff. des Schweizerischen Zivilgesetzbuches.

Art. 21

! Uber die Aufnahme neuer Korps/Abteilungen entscheidet die Delegiertenver-
sammlung auf Antrag des Vorstandes.



Abteilungsstatuten

Inhalt

Auflosung einer Ab-
teilung / eines Korps

2 Der Vorstand priift vorgingig folgende zwingenden Voraussetzungen:

a) Vorhandensein genehmigungsfihiger Statuten sowie deren Uberein-
stimmung mit den Statuten und insbesondere mit dem Abteilungsregle-
ment der PBS, sowie mit den Statuten der PFADI AARGAU.

b) Gewihrleistung eines den Grundprinzipien der Pfadibewegung entspre-
chenden Pfadibetriebes fiir absehbare Zeit.

3 Der Vorstand kann weitere Kriterien in seine Beurteilung mit einbeziehen.

Art. 22

Die Abteilungsstatuten regeln die Organisation der Abteilung. Sie diirfen den
Statuten der PFADI AARGAU und der PBS sowie dem PBS-Reglement iiber
Aufgaben und Organisation der Abteilung nicht widersprechen.

Art. 23
Die Statuten regeln insbesondere:

a) Organisation und Gliederung der Abteilung

b) Mitgliedschaft

c) Wahl und Kompetenzen des Abteilungsleiters und/oder der Abteilungs-
leiterin

d) Organisation der Abteilungsleitung

e) Wahl, Zusammensetzung und Aufgaben des Abteilungskomitees

f) Fihrung des Mitgliederverzeichnisses

g) Verwaltung der Finanzen

h) Ausschluss der personlichen Haftung der Mitglieder fiir die Verbind-
lichkeit der Abteilung

1) Materialverwaltung

j) Bekleidungsstelle

k) Bei Korps: Verhiltnis und Kompetenzabgrenzungen zu den angeschlos-
senen Abteilungen

1) Auflésung der Abteilung bzw. des Korps wie nachfolgend in Art. 24.

Art. 24

! Die Abteilungen/Korps regeln die Modalitéten einer allfdlligen Auflosung
selbstidndig in ihren Statuten. Diese regeln insbesondere die Verwendung bzw.
Aufbewahrung von Finanz- und Sachwerten und sehen dabei die Moglichkeit
einer Neugriindung der Abteilung/des Korps zu spiterer Zeit vor. Das Vereins-
vermdgen ist zu diesem Zweck zur Aufbewahrung wéhrend 10 Jahren an einen
APV, einen Heimverein etc. zu libergeben. Dieser beschliesst nach 10 Jahren
tiber die definitive Verwendung des Vermogens und unterbreitet diesen Be-
schluss dem Vorstand der PFADI AARGAU zur Genehmigung.

2 Regeln die Abteilungsstatuten die Auflosung nicht oder unklar, oder hat ein
zur Aufbewahrung nach Abs. 1 vorgesehener Verein nie existiert oder sich
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Genehmigung

Normalstatuten

Gemischte Korps/Ab-
teilungen

Korps insbesondere

vorzeitig aufgelost, so fithrt die PFADI AARGAU die Auflosung durch. Dies-
falls gehen sédmtliche nach Auflosung der Abteilung/des Korps noch vorhan-
denen Aktiven an die PFADI AARGAU i{iber. Der Vorstand der PFADI
AARGAU beschliesst liber deren Weiterverwendung, wobei finanzielle Mittel,
wenn sie den Betrag von Fr. 1000.-- tibersteigen, wihrend 10 Jahren fiir eine
allféllige Neugriindung bereit gehalten werden miissen.

3 Bei einer allfilligen Aufldsung des mit der Vermdgensverwaltung beauftrag-
ten Vereins nach Abs. 1 vor Ablauf der zehnjdhrigen Aufbewahrungsfrist ge-
hen die entsprechenden Giiter zur weiteren Verwahrung an die PFADI
AARGAU tiiber.

* Wird ein Korps aufgeldst und bestehen einzelne oder alle ihm angeschlosse-
nen Abteilungen weiter, so gehen die nach der Liquidation des Korps verblei-
benden Aktiven im Verhiltnis ihrer Mitgliederzahlen an diese Abteilungen
iber. Die Absédtze 2 und 3 dieses Artikels sind in diesem Fall nicht anwendbar.

Art. 25

Neue Abteilungsstatuten sowie Anderungen an bestehenden treten erst nach
Genehmigung durch den Kantonalvorstand in Kraft.

Art. 26

Die PFADI AARGAU besitzt allgemeingiiltige Normalstatuten fiir Abteilun-
gen. Diese stehen den Abteilungen als Musterstatuten zur Verfiigung und die-
nen als Grundlage fiir die Priifung und Genehmigung der Abteilungsstatuten
durch den Kantonalvorstand.

Art. 27

! Ein Korps gilt als gemischt, wenn mindestens eine der angeschlossenen Ab-
teilungen gemischt ist.

? Eine Abteilung gilt als gemischt, wenn sie auf der Wolfs- und/oder Pfadistufe
Knaben- und Méadcheneinheiten oder koedukative Einheiten fiihrt.

3 In gemischten Korps und Abteilungen miissen in den Leitungsorganen beide
Geschlechter angemessen vertreten sein.

Art. 28

Mehrere Abteilungen konnen sich zu einem Korps zusammenschliessen. Wo
diese Statuten nichts anderes bestimmen, gelten fiir sie die vorstehenden Vor-
schriften fiir Abteilungen analog.
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IV. Abschnitt: Organisation

A. Allgemeine Bestimmungen

Organe

Amtsdauer

Drittelsregelung

Kooption

Art. 29
Die Organe der PFADI AARGAU sind:

a) die Delegiertenversammlung
b) gestrichen

c¢) die Kantonalleitung

d) der Vorstand

e) die Revisionsstelle

Art. 30

! Kantonalleitung, Vorstand und Revisionsstelle werden jeweils fiir zwei Jahre
von der Delegiertenversammlung gewéhlt. Die Amtsperiode beginnt bzw. en-
det mit der Delegiertenversammlung in den ungeraden Jahren.

2 Fir Mitglieder der Kantonalleitung oder des Vorstandes betriigt die maximale
Amtszeit in ununterbrochener Folge 8 Jahre. Fiir den Kantonsleiter und die
Kantonsleiterin sowie den/die Kantonalpriasident*in werden die Jahre friiherer
Mitgliedschaft im jeweiligen Gremium nicht angerechnet, wobei eine maxi-
male Amtszeit von 16 Jahren gilt.

Art. 31

Bei der Besetzung von Kantonalleitung und Vorstand ist darauf zu achten, dass
beide Geschlechter zu mindestens einem Drittel vertreten sind.

Art. 32

! Scheidet ein Mitglied der Kantonalleitung oder des Vorstandes wihrend der
Amtsdauer aus oder ist die Maximalmitgliederzahl nicht erreicht, so kann sich
das betroffene Gremium in eigener Kompetenz ergénzen.

2 Die kooptierten Mitglieder sind durch die nichste ordentliche Delegiertenver-
sammlung zu bestétigen. Die Periode vom Amtsantritt bis zur nichsten Ge-
samterneuerungswahl gilt fiir das kooptierte Mitglied als volle 2-jahrige Amts-
dauer 1.S.v. Art. 30.

3 Die Kantonsleiterin und der Kantonsleiter sowie der/die Kantonalprisi-
dent*in kénnen nicht kooptiert werden.

11



Art. 33

gjri;hnung*er“h“‘ ! Die PFADI AARGAU wird nach aussen verpflichtet durch Kollektivunter-
schrift von Kantonalprédsident*in oder —vizepréisident*in zusammen mit Kan-
tonsleiter oder Kantonsleiterin.

2 Fiir den Postcheck- und Bankverkehr erfolgt die Unterschriftenregelung in-
nerhalb des Kantonalvorstands.

Art. 34

Publikationsorgan - Tyje PFADI AARGAU fiihrt ein Verbandsorgan, welches sich an die Leiter*in-
nen, an aussenstehende Interessierte, sowie an ehemalige Pfadis richtet. Die
Verantwortung dafiir liegt bei der Kantonalleitung.

Art. 34
Interessenkonflikte  Pyje Mitglieder des Vorstandes, der Kantonalleitung und die Delegierten neh-
men ihre Pflichten nach bestem Wissen und mit Sorgfalt wahr und handeln
ausschliesslich im Interesse der PFADI AARGAU und ihrer Mitglieder. Falls
es bei einer Person im Vorstand, der Kantonalleitung oder bei den Delegierten
zu einem Interessenskonflikt kommt, welcher ein neutrales Abstimmen tiber
einen Beschluss unmdglich macht, so sind die folgenden Schritte zu beachten:

a) Die betroffene Person informiert den*die Prasident*in und stimmt tiber
das entsprechende Thema nicht mit ab.

b) Die betroffene Person tauscht sich nicht mit den anderen Mitgliedern
des Vorstands resp. der Kantonalleitung {iber das Thema aus.

c) Die betroffene Person hat sich bei der Abstimmung zu enthalten. Dies
soll im Protokoll festgehalten werden.

d) Falls der Interessenskonflikt den*die Pradsident*in betrifft, informiert
er*sie ihre*seine Stellvertretung und enthilt sich ebenfalls der Abstim-
mung.

e) Falls ein Mitglied des Vorstandes oder der Kantonalleitung in einen In-
teressenskonflikt gerit, dies aber bestreitet, so kann der restliche Vor-
stand resp. Kantonalleitung unter Ausschluss des betroffenen Mitglieds
Entscheidungen treffen.

B. Die Delegiertenversammlung

Art. 35

! Die Delegiertenversammlung (nachfolgend DV) ist das oberste Organ der
PFADI AARGAU. Sie steht unter der Leitung des/der Kantonalprasident*in.

Einberufung

12



Zusammensetzung

Stimmrecht

2 Die DV tritt ordentlicherweise einmal jihrlich zusammen und muss innerhalb
von 4 Monaten nach Abschluss des Vereinsjahres einberufen werden.

3 Eine ausserordentliche DV muss einberufen werden, wenn
a) die Kantonalleitung oder
b) der Vorstand oder
c) ein Viertel aller Abteilungen
d) ein Fiinftel aller Aktivmitglieder nach Art. 8
dies verlangen.

4 In beiden Fillen wird die schriftliche Einladung mit Traktandenliste und den
erforderlichen Unterlagen (Jahresberichte, Jahresrechnung, Voranschlag etc.)
den Abteilungen/Korps einen Monat vor der Versammlung per E-Mail oder
Post zugestellt.

Art. 36

! Die Delegiertenversammlung setzt sich zusammen aus:

a) den Delegierten der Korps und Abteilungen

b) den Mitgliedern der Kantonalleitung und ihren Stufen- und Fachteams
c) den Mitgliedern des Kantonalvorstands

d) den Ehrenmitgliedern der PFADI AARGAU

¢) den Revisor*innen

2 Abteilungen mit einem Bestand von bis zu 50 Mitglieder haben Anspruch auf
2, solche mit 51 — 100 Mitgliedern auf 3, solche mit 101 — 150 Mitgliedern auf
4 Delegierte etc. Massgebend ist der Bestand am 1. Januar des laufenden Jah-
res.

3 Die Korps haben insgesamt Anspruch auf so viele Vertreter*innen, wie wenn
die thnen angeschlossenen Abteilungen selbstindig teilnehmen wiirden. Die
Verteilung innerhalb des Korps ist diesem selbst iiberlassen, jedoch muss jede
Abteilung angemessen bzw. mit mind. einem/einer Vertreter*in vertreten sein.
Die Drittelsregelung ist analog Art. 31 innerhalb der Korpsvertretung einzuhal-
ten.

4 Bei gemischten Abteilungen miissen beide Geschlechter angemessen, jedoch
mit mindestens einer Stimme vertreten sein. Fehlt diese, geht sie der Abteilung
verloren.

Art. 37

! Das Stimmrecht steht nur den Delegierten der Korps und Abteilungen zu.
Nicht ausgeschopfte Delegiertenstimmen diirfen nicht an korps- oder abtei-
lungsfremde Teilnehmer*innen der DV weitergegeben werden. Die {ibrigen
Anwesenden an der DV haben beratende Stimme.
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Aufgaben

Antragsrecht

Beschlussfassung

2 Die Mitglieder von Kantonalleitung und Vorstand kénnen nicht Korps- bzw.
Abteilungsvertreter*innen sein.

Art. 38
Die Delegiertenversammlung hat folgende uniibertragbare Kompetenzen:

a)
b)
©)
d)
e)
f)

D

Wahl der Kantonalleitung sowie des Kantonsleiters und der Kantonslei-
terin

Wahl des Kantonalvorstands und des/der Kantonalprisident*in

Wahl der Rechnungsrevisor*innen

Uberwachung der Geschiftsfiihrung der Organe der PEADI AARGAU,
insbesondere die Genehmigung der Jahresberichte der Kantonalleitung
und des Kantonalvorstands

Genehmigung der Jahresrechnung und Entlastung des/der Rechnungs-
fithrer*in und des Vorstands

Genehmigung des Budgets, beinhaltend insbesondere das Festlegen des
Jahresbeitrages

Genehmigung des Tétigkeitsprogrammes, welches die Grundlage fiir
die budgetrelevanten Ausgabenpositionen darstellt.

Aufnahme von Korps und Abteilungen in die PFADI AARGAU
Entscheid iiber Rekurse gegen den Ausschluss von Abteilungen/Korps
Beschluss iiber den Beitritt zu bzw. Austritt aus anderen Organisationen
Endgiiltige Entscheide bei Differenzen zwischen dem Kantonalverband
und den Korps/Abteilungen oder zwischen Organen des Kantonalver-
bandes

Behandlung von bei ihr eingereichten Beschwerden

m) Ernennung von Ehrenmitgliedern

n)
0)

Statutendnderungen
Genehmigung des kantonalen Finanz- und Spesenreglements

Art. 39
! Die Abteilungen und Korps haben zuhanden der DV ein Antragsrecht.

2 Antriige der Abteilungen und Korps sind bis 6 Wochen vor der DV dem/der
Kantonalprésident®in mitzuteilen, der/die sie darauthin in die ordentliche Trak-
tandenliste aufnimmt.

3 Zu den traktandierten Geschiiften konnen Abénderungs- und Ergéinzungsan-
trdge an der DV ohne Voranmeldung gestellt werden.

Art. 40
! Jede ordnungsgemiss einberufene Delegiertenversammlung ist beschlussfi-

hig.
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Wahlen, Vorschlags-
recht

Statutendnderungen

2 Bei Sachgeschiiften entscheidet das einfache Mehr der abgegebenen giiltigen
Stimmen. Der/die Kantonalprédsident*in hat den Stichentscheid.

3 Eine Zweidrittelsmehrheit der abgegebenen giiltigen Stimmen ist erforderlich
fiir:

a) Statutendnderungen
b) Die Abweisung eines Rekurses gegen den Ausschluss einer Abtei-
lung/eines Korps nach Art. 19 Abs. 2 lit. b

4 Auf Antrag mindestens eines Viertels der abgegebenen giiltigen Stimmen er-
folgt eine geheime Abstimmung.

Art. 41
! Ein*e Kandidat*in wird vorgeschlagen durch:

a) die Kantonalleitung bzw. den Vorstand

b) die Unterschriften von zehn an der DV anwesenden Delegierten. Die
Unterschriften miissen bis zum Beginn der DV bei dem/der Kantonal-
prasident®in eingereicht werden.

? Bei Gesamterneuerungswahlen konnen Kantonalleitung, Vorstand und Revi-
soren als Gremium je in globo gewahlt werden.

3 Bei Personenwahlen entscheidet im ersten Wahlgang das absolute, im zweiten
das relative Mehr der abgegebenen giiltigen Stimmen.

* Auf Antrag mindestens eines Viertels der abgegebenen giiltigen Stimmen er-
folgt eine geheime Wabhl.

> Die Mitglieder des jeweils zu wihlenden Gremiums treten in den Ausstand.

® Die Wahl des Vorstandes leitet der/die abtretende Kantonalprisident*in.
Stellt sich der/die amtierende Kantonalpriasident*in zur Wiederwahl, wird die
Wahl des Vorstandes durch die Kantonsleiterin oder den Kantonsleiter geleitet.

Art. 42

! Die vorliegenden Statuten konnen von der Delegiertenversammlung abgein-
dert werden, wenn:
a) Die Mehrheit der stimmberechtigten Delegierten anwesend ist
b) Ein Abdnderungsantrag mindestens zwei Drittel der abgegebenen giilti-
gen Stimmen auf sich vereinigt

2 Wenn die Mehrheit der stimmberechtigten Delegierten nicht anwesend ist,
kann eine zweite DV frithestens einen Monat spdter einberufen werden. Diese
DV ist unabhingig von der Teilnehmerzahl fiir die Statuteninderung
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C. gestrichen

beschlussfahig. Auch dann muss ein Abdnderungsantrag zu seiner Annahme
mindestens zwei Drittel der abgegebenen giiltigen Stimmen erhalten.

Art. 43 gestrichen

Art. 44 gestrichen

Art. 45 gestrichen

Art. 46 gestrichen

D. Die Kantonalleitung

Stellung

Zusammensetzung

Aufgaben

Art. 47

Die Kantonalleitung tragt die Verantwortung fiir die operative Leitung der
PFADI AARGAU.

Art. 48

! Die Kantonalleitung besteht aus:
a) dem Kantonsleiter und der Kantonsleiterin
b) den Stufen- und Ausbildungsverantwortlichen
c) weiteren Verantwortungstragern nach Bedarf der Kantonalleitung

2 Sie umfasst mindestens 9 und maximal 13 Mitglieder. Die beiden Geschlech-
ter miissen angemessen, gemass Art. 31 aber mindestens zu einem Drittel, ver-
treten sein.

Art. 49
Die Kantonalleitung hat folgende Aufgaben:

a) Verantwortung fiir die Durchfiihrung der kantonalen Leiter*innenkurse
b) Erarbeiten des Téatigkeitsprogramms des Kantonalverbandes

c) gestrichen

d) Verantwortung fiir die Pflege und Durchfiihrung kantonaler Anldsse
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)
k)
D

Erlass der im Bereich Leitung und Ausbildung notwendigen Weisungen
nach Anhoren der Korps- und Abteilungsleitungen und des Kantonal-
vorstands

Betreuung der Korps und Abteilungen

Forderung und Unterstiitzung der PTA

Vertretung des Kantonalverbandes gegeniiber den Leitungsorganen der
PBS

Pflege von Kontakten zu anderen Pfadi-Kantonalverbédnden sowie wei-
teren Jugendorganisationen

Erarbeitung des Jahresberichts zu Handen der kantonalen Delegierten-
versammlung und der PBS

Besprechung des Jahresprogramms mit dem Kantonalvorstand
Einsetzung von Stufen- und Fachteams nach Bedarf und Ausarbeiten
von deren Organisationsreglementen

m) Herausgeben des Publikationsorgans der PFADI AARGAU geméss Art.

n)
0)

34
Samtliche Aufgaben, die nicht einem anderen Organ zugewiesen sind
Offentlichkeitsarbeit in Zusammenarbeit mit dem Vorstand

Art. 50

Kantonsleiterinund 1 G gind zustindig fiir die Leitung der Kantonalleitung, fiir die Koordination

Kantonsleiter insbe-

sondere der stufenbezogenen und anderen Arbeiten der Mitglieder der Kantonalleitung
sowie fiir die Zusammenarbeit mit der PBS einerseits und den Korps- und Ab-
teilungsleitungen andererseits.

2 Sie sind von Amtes wegen Mitglieder des Kantonalvorstandes.

E. Der Vorstand

Art. 51

Stellung, Aufgaben 1 Dyer Kantonalvorstand ist das Verwaltungsorgan der PFADI AARGAU. Thm
obliegen folgende Aufgaben:

a)
b)
c)
d)
e)
f)
g)

h)

i)
)

Pflege der Beziehungen nach aussen

Kontakt zu Vereinen, bei welchen die PFADI AARGAU Mitglied ist
Offentlichkeitsarbeit in Zusammenarbeit mit der Kantonalleitung
Verwaltung der Finanzen, Erstellung eines Jahresbudgets
Ausarbeitung eines kantonalen Finanz- und Spesenreglements
Organisation eines Krisenteams

Gewdhrleistung einer Unfall- und Haftpflichtversicherung fiir alle Mit-
glieder

Genehmigung von Korps- und Abteilungsstatuten und Antragstellung
an die DV betreffend die Aufnahme neuer Abteilungen

Behandlung von Rekursen gegen den Ausschluss von Einzelmitgliedern
Ausschluss von Abteilungen und Korps aus der PFADI AARGAU
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Zusammensetzung

k) Besprechung des Jahresprogramms mit der Kantonalleitung
1) Durchfiihrung der kantonalen Delegiertenversammlung
m) Wahl von stidndigen Vertreter*innen der PFADI AARGAU in andere

Organisationen

2 Der Vorstand erlidsst Ausfiihrungsbestimmungen zum kantonalen Finanz- und
Spesenreglement. Diese regeln insbesondere die Ausgabenkompetenzen fiir
die von der Rechnung der PFADI AARGAU unabhéngig gefiihrten Kassen so-
wie deren Revision. Die Ausfithrungsbestimmungen zum kantonalen Finanz-
und Spesenreglement diirfen diesen Statuten nicht widersprechen.

3 Der Vorstand hat die Kompetenz, iiber ausserordentliche, nicht budgetierte
Ausgaben bis zur Hohe von insgesamt maximal Fr. 6'000.— endgiiltig zu be-
schliessen. Hohere ausserordentliche Ausgaben oder periodisch wiederkeh-
rende von mehr als Fr. 600.— /Jahr sind durch eine DV zu beschliessen.

Art. 52

Der Kantonalvorstand besteht aus:
a) Dem/der Kantonalprisident*in, dem/der Vizeprasident*in und dem/der
Kassier*in
b) 4-6 weiteren durch die Delegiertenversammlung gewéhlten Mitgliedern
¢) dem Kantonsleiter und der Kantonsleiterin

2 Von der Vergabe des Prisidiums abgesehen konstituiert er sich selbst.

F. Die Revisionsstelle

Aufgaben

Art. 53

' Mit der Rechnungsrevision werden zwei Personen betraut, welche Mitglie-
der der PFADI AARGAU sein diirfen, jedoch weder der Kantonalleitung
noch dem Vorstand angehdren. Sie diirfen keine Delegierten sein. Wieder-
wahl der Revisor*innen ist zuldssig. Die Revisor*innen miissen iiber die ent-
sprechenden Kenntnisse verfiigen.

2 Die Revisor*innen haben die Fiihrung der Kasse der PFADI AARGAU so-
wie den Jahresabschluss zu priifen, der Delegiertenversammlung schriftlichen
Bericht zu erstatten und Antrag zu stellen. Sie sind jederzeit berechtigt, in die
Buchhaltung und die Belege Einsicht zu nehmen.
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G. Ethik-Statut

Ethik-Statut

Art, 53V

I Als Mitglieder der PBS untersteht die PFADI AARGAU und ihre Mitglie-
der der Ethik-Charta und dem Ethik Statut von Swiss Olympic sowie den
weiteren prazisierenden Dokumenten.

2 Der Rechtsweg richtet sich nach den Bestimmungen gemiss Ethik-Statut
bzw. der dazugehdrenden Reglemente.

V. Abschnitt: Schlussbestimmungen

Auflosung

Art. 54

! Die Auflésung der PFADI AARGAU kann nur von einer Delegiertenver-
sammlung beschlossen werden, die speziell zu diesem Zweck einberufen wor-
den ist. Es miissen drei Viertel aller Stimmberechtigten anwesend sein. Wenn
diese Zahl nicht erreicht wird, ist die DV auf einen frithestens zwei Monate
spiteren Zeitpunkt nochmals einzuberufen. Sie kann alsdann giiltig verhan-
deln, ohne Riicksicht auf die Zahl der vertretenen Stimmen. In jedem Fall muss
der Auflosungsbeschluss drei Viertel der abgegebenen giiltigen Stimmen auf
sich vereinigen.

2 Ein allfillig vorhandener Uberschuss in der Kasse geht mit den Aktiven und
Sachwerten zur Aufbewahrung an die PBS iiber.

3 Wird innert zehn Jahren seit dem Auflosungsbeschluss der Kantonalverband

nicht wieder neu gebildet, entscheidet die Verbandsleitung der PBS iiber die
Verwendung der abgelieferten Giiter.
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Diese Statuten wurden anlésslich der ausserordentlichen Delegiertenversammlung der
PFADI AARGAU vom 22. Oktober 2004 in Aarau genehmigt. Sie ersetzen die Statuten

vom 17. Mirz 2001.

Sie treten am 1. Januar 2005 in Kraft.

Sie wurden ergidnzt am 08. Mirz 2008, am 13. Mirz 2010, am 24. Mirz 2012, am

25. Mirz 2023 und am 22. Marz 2025.

Fiir die PFADI AARGAU
Nussbaumen, 22. Mirz 2025

Prisident Kantonsleiterin

Joel Frey v/o Prusik Lea Kalt v/o Simba

Fiir die PFADIBEWEGUNG SCHWEIZ

Kantonsleiter

Samuel Chariatte v/o Heat

Bern, ...
Prisidentin Prisident
Christina Egli v/o Baixa Philippe Moser v/o Garfield
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